
 

 
 

 

Istituto Comprensivo “Ferrari Maranello” 
Via Claudia, n. 232 - 41053 Maranello (MO) 

e-mail: moic83300x@istruzione.it, 
e-mail: moic83300x@pec.istruzione.it 

sito web: http://www.icferrarimaranello.edu.it 
C.F. 93036740368 – C.M. MOIC83300X - C.U. UFKT7I 

 
 

1 
 

Modena 23 Maggio 2023 

Al sito Web Amministrazione 
Trasparente Albo Pretorio 

OGGETTO: Avviso pubblico per l’attribuzione di incarichi per prestazione d’opera intellettuale 

rivolto a personale interno ed esterno finalizzato all'individuazione di docenti esperti per lo 

svolgimento delle attività tecniche del Team per la realizzazione della “Missione 4 Istruzione 

e Ricerca-Investimento 1.4: Intervento finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella 

scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica”. 
CUP: H54D22003570006 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO  il D.M. 24 giugno 2022 n. 170 relativo al riparto delle risorse tra le istituzioni 

scolastiche per il contrasto alla dispersione nell’ambito dell’investimento 1.4 del 

PNRR per la riduzione dei divari territoriali; 

VISTA  la Nota MI n° 60586 del 13 luglio 2022 recante “Orientamenti per l’attuazione degli 

interventi nelle scuole” Missione 4-componente 1-Investimento 1.4: Intervento 

straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria 

di primo e secondo grado; 

VISTA la nota MIM n° 109799 del 30 dicembre 2022 recante “Istruzioni operative” per le 

Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022); 

 

VISTA       la nota MIM n° 21092 del 20 febbraio 2023 recante le FAQ relative alla    

                               “Missione 4 Istruzione e Ricerca-Investimento 1.4: Intervento finalizzato alla   

                               riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo  

                               grado e alla lotta alla dispersione scolastica” circa l’eventuale ammissibilità                             

                               delle spese per il personale scolastico interno coinvolto nella  gestione dei        

                               progetti PNRR; 
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RICHIAMATA 

La Delibera del Consiglio di Istituto n° 10 del 22/12/2022 e successive 
modificazioni ed integrazioni con la quale è stato approvato il PTOF per gli anni 
scolastici 2022/2025; 

RICHIAMATA 
La Delibera del Consiglio di Istituto n°11 del 19/01/2023 di approvazione del 
programma annuale dell’esercizio finanziario; 

RICHIAMATA 
La Delibera del Collegio dei docenti n° 2 del 06/03/2023 di adozione del 
progetto PNRR in oggetto; 

RICHIAMATA 
La Delibera del Consiglio d’Istituto n° 18 del 13/04/2023 di adozione del 
progetto PNRR in oggetto; 

RICHIAMATO 
La Delibera del Consiglio d’Istituto n° 18 del 13/04/2023 di assunzione a 
bilancio del progetto PNRR in oggetto; 

CONSIDERATO che per riuscire a realizzare quanto previsto dalla “Missione 4 Istruzione e 
Ricerca-Investimento 1.4: Intervento finalizzato alla riduzione dei divari territoriali 

nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione 

scolastica” risulta indispensabile individuare un team di lavoro, 

 

INDICE 

una selezione ad evidenza pubblica per l’individuazione di docenti esperti per lo svolgimento 

delle attività tecniche del Team per la prevenzione della dispersione scolastica di cui al DM 

170/2022 per la realizzazione della “Missione 4 Istruzione e Ricerca-Investimento 1.4: 

Intervento finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e 

secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” 

 

Art. 1 Obiettivi - Oggetto Incarico 

L’obiettivo degli incarichi è finalizzato all’attivazione delle azioni di prevenzione e contrasto 

alla dispersione scolastica di cui al D.M. n. 170/2022 attraverso la realizzazione di: 

1. percorsi di mentoring e orientamento 

2. percorsi di orientamento con il coinvolgimento delle famiglie 

3. percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento 

4. percorsi formativi e laboratoriali co- curriculari 
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Art. 2 -destinatari 

I soggetti destinatari delle azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica sono 

gli alunni con fragilità negli apprendimenti e a rischio di dispersione della scuola secondaria di 

1° dell’Istituto Comprensivo  Ferrari Maranello. 

Art. 3 - Fabbisogno Istituzione scolastica 

Per attuare la progettazione richiesta dal il D.M. n. 170/2022 “Azioni di prevenzione e contrasto 

della dispersione scolastica” nell’ambito della linea di investimento 1.4 “Intervento straordinario 

finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado 

e alla lotta alla dispersione scolastica”, Missione 4- Componente 1 del PNRR, l'istituto necessita 

di: 

n. 2 DOCENTI ESPERTI FIGURA A IMPEGNO ORARIO PREVISTO: 70 ORE 

n.1 ASSISTENTE 
AMMINISTRATIVO 

FIGURA B IMPEGNO ORARIO PREVISTO: 90 ORE 

 

Art. 4- Requisiti Selezione Esperti 

Per accedere alla selezione il candidato dovrà possedere uno dei seguenti titoli: 

● Laurea in Scienze della formazione primaria (titolo abilitante all'insegnamento - art. 6, 

Legge 169/2008) (titolo abilitante all'insegnamento); 

● -Diploma Magistrale o Diploma di Liceo Socio-Psico-Pedagogico o Diploma sperimentale 

a indirizzo linguistico conseguito entro l'anno scolastico 2001-2002 (DM 10 marzo 1997) 

(titolo abilitante all'insegnamento) 

● Laurea di Vecchio Ordinamento 

● Laurea Triennale e laurea Magistrale di Nuovo Ordinamento 

● Diploma accademico di II livello- Diploma di Conservatorio o di Accademia di Belle Arti 

Vecchio Ordinamento DPR 19/2016 e DM 259/2017 

● Diploma , titolo di accesso al profilo Ata 
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http://www.istruzione.it/graduatoriedistituto/allegati/D.P.R.%252019_2016%2520Nuove%2520Classi%2520di%2520Concorso.pdf
http://www.istruzione.it/graduatoriedistituto/allegati/D.P.R.%252019_2016%2520Nuove%2520Classi%2520di%2520Concorso.pdf
https://www.miur.gov.it/web/guest/-/d-m-n-259-del-9-maggio-2017
https://www.miur.gov.it/web/guest/-/d-m-n-259-del-9-maggio-2017
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Al fine della formulazione della graduatoria verranno valutati per i docenti: 

1 
altri titoli culturali e di studio coerenti con l’oggetto del bando 
(master, corso di perfezionamento, dottorato, ecc ) 

 
2 punti per ogni titolo fino a un 
massimo di 6 

2 corsi di aggiornamento coerenti con l’oggetto del bando 1 punto per ogni titolo fino a un 
massimo di 6 

3 attestati di partecipazione a seminari, convegni, webinar, eventi 
coerenti con l’oggetto del bando 

0,5 punti per ogni titolo fino a un 
massimo di 3 

 Esperienze professionali  

1 Incarichi svolti all’interno dell’I.c. Ferrari Maranello : 
a. collaboratore del dirigente scolastico 
b. funzione strumentale 
c. referente area disagio/dispersione 

3 punti per ogni anno fino a un 

massimo di 5 
2 punti per ogni anno fino a un 

massimo di 5 
2 punti per ogni anno fino a un 
massimo di 5 

2 
esperienze professionali coerenti con l’oggetto del bando svolte 

presso l’Istituto comprensivo Ferrari Maranello negli anni passati 
2 punti per ogni anno scolastico/solare 
fino a un massimo di 6 

3 

altre esperienze professionali coerenti con l’oggetto del bando svolte 

in altri Istituti scolastici negli anni passati 
1 punto per ogni anno scolastico/solare 
fino a un massimo di 5 

 

Al fine della formulazione della graduatoria verranno valutati per il personale Ata : 

Diploma   1 punto  

Laurea triennale  2 punti  

Laurea magistrale o vecchio ordinamento   3 punti  

Altri percorsi formativi   0.5 (max. 2)  

Certificazioni informatiche (ECDL e simili)  1 punto   
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Partecipazione a Commissioni interne alla scuola (o in altre 
scuole)  

1 punto per ciascun anno (max.3)  

Non aver avuto sanzioni disciplinari nel corso dell’ultimo 
triennio  

1 punto   

 

Non saranno valutati titoli culturali o esperienze professionali relative all’anno scolastico in corso. 

Art. 5 – Obblighi del Professionista 

- Svolgere le attività finalizzate al raggiungimento degli obiettivi previsti come di seguito 

specificato: 

1. Docente Esperto FIGURA A 

● rilevazione degli studenti a rischio di abbandono per la scuola secondaria di primo grado 

● mappatura dei fabbisogni degli studenti a rischio di abbandono per la scuola secondaria di primo grado 

● coordinamento e progettazione degli interventi di riduzione del rischio di dispersione e dell'abbandono 
all’interno dell’Istituto e individuazione delle figure necessarie per la realizzazione degli stessi 

● coordinamento e gestione dei percorsi di mentoring e dei percorsi di orientamento con il 
coinvolgimento delle famiglie per la scuola secondaria di primo grado 

● compilazione piattaforma digitale per la certificazione delle presenze inerenti il mentoring per la scuola 
secondaria di I grado 

● compilazione piattaforma digitale per la certificazione delle presenze dei percorsi di orientamento che 
prevedono il coinvolgimento delle famiglie della scuola secondaria di I grado 

● predisposizione attestati studenti e famiglie per la scuola secondaria 

2. ASSISTENTE AMMINISTRATIVO FIGURA B  

● Funzione supporto amministrativo al Rup; 

● Componente di commissione giudicatrice in relazione allo svolgimento delle gare; 

●  Attività operative strumentali all’allestimento e all’utilizzo tecnico delle attrezzature. 

  

 

- Rispettare quanto previsto dal D.lgs. 196/03 e ss. mm.ii. in materia di privacy; 

- Produrre obbligatoriamente la documentazione richiesta dall’Autonomia scolastica, 

compilata in maniera puntuale, chiara e precisa relativamente all’attività svolta, anche ai 

fini dei controlli successivi; 

- Collaborare con il Dirigente scolastico, con i docenti coinvolti; 
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- Presentare rendicontazione delle ore svolte per la realizzazione delle attività al Dirigente 

Scolastico. 

Art. 6 - Modalità di Svolgimento 

I docenti esperti dovranno, a seconda dell’incarico assegnato: 

1. coadiuvare il Dirigente scolastico nella progettazione e nella gestione degli 

interventi; 

2. partecipare alle riunioni con gli altri membri del team; 

3. raccordarsi con i docenti degli alunni coinvolti, con i servizi sociali e con i servizi 

sanitari, se necessario, con le organizzazioni del volontariato e del terzo settore, 

favorendo altresì il pieno coinvolgimento delle famiglie. 

Le attività dovranno essere svolte in orari non coincidenti con proprio orario di lavoro. 

Art. 7 - Costi 

L’UCS (unità costo standard) relativa alla remunerazione dei costi per il personale docente 

esperto impegnato è pari a 23,22uro /h lordo stato e per il personale Ata impegnato è pari a 

19,2422uro /h lordo stato per ciascuna figura individuata. 

 

Art. 8 - Natura e Durata Incarico 

1. L’oggetto dell’incarico da affidare si configura come prestazione di lavoro autonomo ai 

sensi dell’art.2222 e seguenti del Codice Civile, senza vincolo di subordinazione, da 

svolgersi nel rispetto delle direttive fornite dal Dirigente Scolastico incaricato della 

procedura di selezione. La durata L’incarico conferito si intende assunto dal momento 

della nomina fino al termine delle operazioni del progetto entro dicembre 2024; 

 

2. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario è consentito, 

in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al 

collaboratore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento 

dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste dalla normativa nazionale e 

comunitaria di riferimento.  

 

Art. 9 - Stipula Contratto 

I candidati, individuati ai sensi del presente bando, saranno invitati a presentarsi presso l’Ufficio 

della Segreteria dell’Istituto per il perfezionamento dell’incarico. 
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Art. 10- Luogo Svolgimento Incarico 

La prestazione professionale dovrà essere svolta presso la sede della scuola secondaria di I grado 

dell'IC Ferrari Maranello, in via Claudia 232 Maranello. 

Art. 11 - Presentazione Domande 

Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non 
oltre le ore 13.00 del 30/05/2023 a tramite Posta Elettronica Ordinaria all’indirizzo 
moic83300x@istruzione.it .Non si terrà conto delle domande pervenute oltre il termine di cui 
sopra. 
La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base degli Allegati sub “A” sub “B”, che 
include altresì la Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, 
attestante il possesso dei requisiti previsti per la partecipazione alla presente selezione, nonché 
l’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 
14, del d.lgs. n. 165/2001, deve essere corredata da:  
i. il curriculum vitae del candidato attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti ai 
fini della partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto 
del presente.  
La domanda di partecipazione dovrà essere altresì corredata dalla fotocopia del documento di 
identità in corso di validità. La documentazione prodotta in maniera difforme dai suddetti punti 
determinerà l’esclusione dalla graduatoria. 
L’Amministrazione si riserva il diritto di richiedere ai candidati che risulteranno idonei nella 
graduatoria, la presentazione completa dei titoli originali o delle fotocopie conformi prima di 
assegnare l’incarico. 

Art. 12 - Selezione – Pubblicazione Graduatorie 

La selezione delle domande sarà effettuata da apposita Commissione, nominata nei tempi e nei 
modi di Legge. La Commissione procederà all’analisi delle domande validamente pervenute, alla 
valutazione dei curricula degli esperti e alla formulazione della graduatoria degli aventi diritto 
all’incarico. Gli esiti della selezione saranno comunicati agli esperti prescelti e la graduatoria 
relativa sarà pubblicata all’albo della scuola. 

L’Istituto Scolastico si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di 
una sola domanda pervenuta. Potrà anche non procedere ad alcun incarico se non riterrà 
adeguate candidature. 

Nel caso in cui il numero di candidature pervenute fosse inferiore a quello ritenuto necessario 
per l'attuazione delle attività previste dal bando, la Commissione potrà assegnare ai vincitori, 
sulla base della graduatoria formulata, gli incarichi residui tenendo conto della disponibilità 
indicata dai candidati in sede di presentazione della domanda. L’Istituto si riserva, a suo 
insindacabile giudizio, di sospendere, modificare o annullare la procedura relativa al presente 
avviso e di non dar seguito alla stipula del contratto. 
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Articolo 13 – Codice di comportamento dei dipendenti pubblici 

I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli 

obblighi di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti 

del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. 

Articolo 10 – Responsabile del trattamento 

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del 

procedimento di cui al presente Avviso di selezione è il Dirigente scolastico Prof. Francesco Boffoli. 

Responsabile della parte istruttoria del procedimento è il Direttore SGA nella persona della Dott.ssa 

Maria Grazia Capone.  

Articolo 11- Trattamento dei dati personali 

Ai sensi del Regolamento Europeo 679/2016, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti 
presso l'Istituzione Scolastica per le finalità di gestione della selezione e potranno essere trattati 
anche in forma automatizzata, e comunque in ottemperanza alle norme vigenti. Il candidato dovrà 
autorizzare l'Istituzione Scolastica al trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento 
Europeo 679/2016. Titolare del trattamento dei dati personali è l’Istituto Comprensivo Ferrari 
Maranello nella persona del Dirigente Scolastico. 

Articolo 12 -Pubblicità 

Il presente bando è pubblicato sul sito internet di questa Istituzione scolastica all’indirizzo : 

www. icferrarimaranello.edu.it 

Articolo 13 – Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 

Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 

53 del d.lgs. n. 165/2001.  

Articolo 14 – Norme di rinvio 

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice 

civile e alle altre norme vigenti.  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

          Prof. Francesco Boffoli

     

All. A: Schema di Domanda di partecipazione 

All. B: Schema di Domanda di partecipazione 

All. C: Curriculum Europeo 
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